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Impostor syndrém - ako na vnutornu 2 hodiny 18.03.
neistotu

Ako prezentovat data 2 el e,

Reziliencia — mentalna kondicka na kazdy 2 hodiny 19.11.
den

Leadership a manaZzérske zru¢nosti
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. ! . , 1 den 26.03.
Nakoniec som v tom sam — ¢o s tym?

. . 4. . 1 den 23.10. 22.10.
Firemna diplomacia

Riadenie ludi v ére Al 2 el e O

SRR il 2dni 16.-17.09.  13.-14.04.  21.-22.9.
Osobny rozvoj lidra, vidy mozem byt lepsi

Leadership Il
Vedenie manazérskych timov — situacné 2 dni 13.-14.10. 12.-13.10.

vedenie

Leadership 11l

Vedenie manazérskych timov — orientacia na 2 dni 20.-21.11. 19.-20.11.
[udi

Leadership IV 5 dni

Vyzvy lidra — potencial, prileZitost a zmena 06. - 07.10. 05.-06.10

Leadership V
Strategické uvazovanie — vidiet suvislosti, 2 dni 30.09.-1.10.

ktoré ini nevidia
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Leadership v premenlivom svete 1 den 12.06.
Lumina Spark© — sebapoznavaci kurz pre 1 den 03.06.
lidrov
Lider ako mentor a kou¢ 1 den 10.11. 09.11.
Vedenie l'udi v agilnom prostredi 1 den 20.5.
plainadl il 2 dni 18.-19.9.  23.-24.04.  24.-25.09.
Dosledné riadenie k vysokym vykonom
e E 2 dni 01-02.12.  25-26.05.  30.11.-1.12.
Chcem mat efektivny a vykonny tim
Manazérske zrucnostilll 1 def 24.10. 23.10.
Motivacia - kl't¢ k Spickovym vykonom
Narocné rozhovory so zamestnancami - ako 1 den 25.11.
ich zvladat efektivne a s reSpektom
Manazvc:ar ako tvorca psychologického 1 dets 9710, 26.10.
bezpecdia
Delegovanie 1 den 01.10. 30.9.
Ako viest mladé generécie 1 den 06.11. 05.11.
Casovy manaiment 2 dni 03.-04.11. 08.-09.06. 02.-03.11.
Manazérske fitko 1 den 25.11. 24.11.
Stres manazment 1 den 05.11. 13.05. 04.11.
Reziliencia — mentalna kondicka na kazdy 2 hodiny 19.11.
den
Reziliencia — budovanie odolnosti vodéi zatazi 1 den 09.12 25.03. 08.12.

, o . s . 1 den 25.03.
Sebavedoma komunikacia pre Zeny deli S
Efektivne vedenie pracovnych porad 1 den 26.11. 25.11.
Praca so skupinou pri moderovani 1 der; 10.12. 09.12.
workshopov
Praca so Ziakmi dualnej akadémie — chceme 1 dett 7.05.

byt Uspes$ni v dudlnom vzdeldvani
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Behavioralna metdda vedenia vyberovych 1 den 13.11. 12.10.
pohovorov — ONLINE

Hodnotiaci rozhovor 1 den 11.11. 10.11.
Rozhodovanie a rieSenie problémov 2 dni 02.-03.10. 01.-02.10.
Ako presadit zmeny — change manaZment 2 dni 12.-13.11. 11.-12.11.

Future skills
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Stakeholder manaZment 1L i Lo
Riadenie ludi v ére Al 2 il 22.-23.04.
Prvé k.rokv.:s umelou mtelllgevr’\u?u ,(AI) = A.ko 1 dets 23.03.
sa spriatelit s ChatGPT a d'alsSimi nastrojmi
Hacknite svoj den s Al — usetrite cas, . 24.03.
. . . . . . . , 1 den
minimalizujte stres, maximalizujte vysledky! 17.6.
Mentalna flexibilita 1 den 17.10. 16.10.
!(reatlwta a inovacie: Ako sa pozriet na veci 5 dni 91.-29.05.
inak
!(reatnflta a inovacie: Vedenie a moderovanie 1 dets 07.12.
inovativheho workshopu 08.12.
Ako dotiahnut napad do konca — od 1 den 10.11. 09.11.
myslienky aZ po realizaciu
Kritické myslenie 1 den 15.04.
Af\a.lvtlclfe myslenie — myslenie v 1 dert 07.11. 06.11.
suvislostiach
Reziliencia — mentalna kondicka na kazdy 2 hodiny 19.11.
den
Reziliencia — budovanie odolnosti voéi zatazi 1 den 09.12 25.03. 08.12.
Impostor syndrém - ako na vnutornu 2 hodiny 18.03.
neistotu
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2 hodiny 23.10.

Ako prezentovat data

Storytelling — Presved¢ pribehom 1 den 03.12. 03.06. 02.12.

Storytelling dat 1den 20.05.

Emocionalna inteligencia 2 dni 11.-12.12. 10.-11.12.

Obchodné zrucnosti, procurement a zakaznicka orientdcia
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Uspesny predaj | 2 dni 14.-15.05.

Uspesny predaj Il 2 dni 15.-16.10. 14.-15.10.
Suboj titanov vo vyjednavani 2 dni 28.-29.05.

Moderny nakup v praxi — efektivny proces od 1 den 24.10.

ApoZ

Strategicky procurement a optimalizacia 1 den 24.11.

nakladov

Vyjednavanie pre nakupcov 1 den 29.10. 18.03.

Vyjednavanie pre nakupcov - ONLINE 1 den 28.10.
Vyjednavanie pre nakupcov Il - ONLINE 1 den 19.11. 18.11.
Ako zle.pslltfustomer experience v emailovej 1 det 04.05.

komunikacii

Customer experience — ako nas vhima 1 def; 26.00. 25 00,

zakaznik
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Komunikacia a osobnostny rozvoj
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Sebavedoma komunikacia pre Zeny 1L Gl 25
Narocné rozhovory so zamestnancami - ako 1 den 25.11.
ich zvladat efektivne a s resSpektom

, , L. 2 hodiny 18.03.
Impostor syndrom - ako na vnhutornu neistotu
Neverbalna komunikacia 1 den 18.05.
R 2 dni 09.-10.10.  01.-02.06.  08.-09.10.
porozumenie
!(omunlka;\ua Vv medzn.nalrt.)dnom time — 1 dett 18.06.
interkulturna komunikacia
Ako zle_pslltfustomer experience v emailovej 1 dets 04.05.
komunikacii
Prevencia a rieSenie konfliktov 2 dni 20.-21.10. 10.-11.06. 19.-20.10.
Myslienkové mapy ako ich nepoznate 1 den 24.11. 23.11.
Prezentacné zrucnosti 5 dni 23.-24.09. 23.-24.03. 28.-29.09.
Jasne, strucne, bez zlozvykov a trémy 01.-02.12. 22.-23.06. 26.-27.11.
Presentation Skills in English 2 dni 27.-28.11. 26.-27.11.

Ako prezentovat data RSPy 23.10.

Storytelling — Presvedc¢ pribehom 1 den 03.12. 03.06. 02.12.
1 den 20.05.
Storytelling dat en
Asertivita 2 dni 04.-05.12. 27.-28.04. 03.-04.12.
Emocionalna inteligencia 2 dni 11.-12.12. 10.-11.12.
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Al, digitalna transformacia a Inovacie

NAZOV KURZU (LINK NA WEBSTRANKU) ROZSAH  JESEN 2025 JAR 2026 JESEN 2026
Manazérske analyzy v Power Bl 1 den 08.10. 17.06.
, . g 1 den 29.09. 15.04. 28.09.
Al vo vyrobnej firme
Al v Logistike a SCM 1 den 30.09. 12.05. 29.09.
Y , .. 1 den 05.12. 12.06. 05.11.
Al v zlepSovani procesov sluzieb
03.02.-
) . . 18.09. online
I(-‘:ﬁ;?l;;gr::l I: Kick off s Umelou 1 den 11.12. 28.04. 13.10.
Inteligenciou
07.07.
Gen Al v praxi ll: Al use-cases pre zvysenie 1 den 20.05. 04.11.
efektivity
17.03.
1 den 13.11. 13.11.
Al v projektovom manaZmente e 3 05.05. 3

Zefektiviiovanie, Lean, Six Sigma
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LEAN Office — ZlepSovanie procesov

finanénych, IT a administrativnych sluZieb 1L i L LHb
Fman(v:rjv manaZment pre nefinanénych 1 dets 99.10. 04.06. 21.10.
manazérov
Prehlad |:netod zlepsSovania procesov pre 1 deft 16.10. 14.04.
personalistov
Vytvaranie mechanizmov zlepSovania vo 1 den 16.06.
firme
v , . 1 den 06.11. 12.06. 05.11.

Al v zlepSovani procesov sluzieb
TamM - PI?novanle.prOJektov zlepsSovania a 1 dets 2411, 19.10.
meranie vykonnosti
TQM Il = Prehlad metdd zlepSovania procesov 1 den 8.-9.12. 02.-03.06. 13.-14.10.
Lean Management | 2 dni 23.-24.10. 04.-05.06. 01.-02.10.
Lean Il — Value Stream Management 2 dni 20.-21.11. 16.-17.06.
L 111 = Shopfl M t

eanv S op' oor anlagemgn , 1 den 28.05.
ZlepSovanie priamo vo vyrobnej prevadzke
Lean IV — Produktivita a normovanie prace 2 dni 06.-7.11. 10.-11.06.
Logistika 1 den 16.04.
Supply Chain Management 1 den 09.10. 07.10.
5S - Pat Ifrokov manazérstva pracovného 1 defs 92.10. 16.04. 21.10.
prostredia
TPM - Totdlne produktivha udrzba 2 dni 25.-26.11. 21.-22.04. 23.-24.11.
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Hodnotova analyza

Certifikacia Lean Professional

YB - Six Sigma Yellow Belt Training

GB - Six Sigma Green Belt Training

BB - Six Sigma Black Belt Training

Nastroje zlepSovania procesov

1 den
1 den

2 dni

8 dni

8 dni

14.11.
09.12.

8.-9.12.
24.-25.9.
20.-21.10.
10.-11.11.
25.11.
10.12.

NAZOV KURZU (LINK NA WEBSTRANKU) | ROZSAH | JESEN 2025

EPR - Efektivne procesné riadenie — Popis a
Standardizacia procesov

Problem solving - Metédy a nastroje
rieSenia problémov

8D - Riesenie problémov metédou 8D
Moderovanie workshopov

RieSenia problémov a zlepSovania procesov
QFD - Prenasanie poZiadaviek do procesov
Harmonizovana FMEA | — analyza moZnych
chyb a ich désledkov

Harmonizovana FMEA Il — moderovanie a
aplikacia v praxi

APQP/PPAP - Pokrocilé planovanie kvality a
proces schvalovania dielov pre vyrobu
APQP - Pokrocilé planovanie kvality

PPAP - Proces schvalovania dielov pre vyrobu

FMEA s podporou APIS IQ-RM - ONLINE

FMEA s podporou PLATO elns

SPC | — Spdsobilost a stabilita procesov

SPC Il — Aplikacia Statistickych metdd v
praxi

SPC lll — Data-driven problem solving v
procesoch

FOR BUSINESS EXCELLENCE
www.fbe.sk, tel.: 02/ 5441 8513, e-mail: foe@fbe.sk

1 den

1den
1 den
1den
1 den
2 dni

1 den

2 dni

1 den

1 den

1 den

1 den

1 den

01.10.
27.11.-online
25.11.
15.10.
16.-17.10.

12.11.

04.-05.12.

03.11.

7.10.

6.11.

20.11.

02.-03.06.
26.-27.03.
16.-17.04.
04.-05.05.
27.05.
23.06.
13.-14.04.
27.-28.04.
18.-19.05.
05.06.
25.06.

JAR 2026
13.05.

26.03.-online
09.06.
29.04.

21.-22.05.

18.5.
19.5.

14.04.

20.05.

21.04.

24.06.

<2FBE

08.12.
13.-14.10.
23.-24.09.
19.-20.10.
09.-10.11.

24.11.
9.12.

JESEN 2026

30.09.

15.-16.10.

12.11.

27.10.
28.10.

02.11.

06.10.

20.11.
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, , . 1 den 21.11. 26.05.
SPC IV — MSA — Analyza systému merania en
SPCV — DOE — Design of Experiments 1L @ 20 26:10.
Core Tools IATF pre automotive - ONLINE 2 dni 13.-14.11. 26.-27.05.

Projektovy manazment

< . JAR 2026
NAZOV KURZU (LINK NA WEBSTRANKU) ({OYAYAY, |

11.02.

Al v projektovom manaZzmente 1 den 13.11. 05.05 13.11.
. ] ) . 93.-24.10. 11.-12.03. 22.-23.09.

PM I - Projektovy manaZzment | 2 dni 27 2811 14.-15.05. 15.-16.10.

TN 23.-24.06. 26.-27.11.

. , . . 15.-

PM | — Projektovy manazment | - ONLINE 2 dni 14.-15.5. 16.10.(ENG)
. , . ) 9.-10.10. 26.-27.03. 8.-9.10.

PM Il - Projektovy manazment Il 2 dni 4512, 127 3412,

PM'II A — Agilné a hybridné riadenie 1 dets 17.10. 15.4. 9.10.

projektov

PM Il Komunikécia v projektovom 2dni 22.-23.10.  11-12.05.  21.-22.10.

riadeni

PM.IV - Pokrocilé metody riadenia 5 dni 57.-28.10. 09.-10.06.

projektov

PM V - multiprojektové riadenie a PMO 1 dets 05.11. 04.11.

MS Project v praxi projektového manazéra . 17.-18.06.

- ONLINE 1 den 18.11.

Vodcovstvo v projektovom riadeni 2 dni 15.-16.06.

Riadenie rizik v projektoch 1 den 05.06.

eCollaboration — Virtualne/Hybridné

projektové timy - spolupraca v timoch na 1 den 07.11.

dialku

Certifikacia Project Management 1 dets 12.12. 09.12.

Excellence

Strategické projektové riadenie pre 1 den 13.11.

manazérov a sponzorov projektov

Projektovy manaZment nabehu sériovej 1 deni 26.05.

vyroby

FOR BUSINESS EXCELLENCE

www.fbe.sk, tel.: 02/ 5441 8513, e-mail: fbe@fbe.sk _
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+421 254 418 513
www.fbe.sk
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FBE Praha, s.r.o.
Milovicka 9
Praha 9

198 00

Ceska republika

+420 241 484 723
www.fbe.cz
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